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Un autre regard sur ...............

« Objets inanimés, avez-vous donc une ame ... ? » Lamartine, en son temps, se posait déja la question.
Mais je ne crois pas que nous pensions a la méme chose quand vint I’heure, pour moi aussi, de me la poser.
On peut appeler ¢a un outil de travail mais c’est alors faire peu de cas de son esthétisme. Ensemble
fonctionnel destiné a un multi-usage avec son amphithéatre, ses salles de réunion, ses équipements
sportifs, ce batiment est bien pensé et chaque chose semble a sa place. Pourtant certains ne le voient
méme pas. lls y rentrent, ils en sortent et tout est dit. D’autres frappent méme leurs crampons boueux sur
les murs des vestiaires, c’est dommage. Mais ils en apprécient obligatoirement le confort, méme
inconsciemment, du moins jose I'espérer. Leur excuse doit étre de ne pas connaitre toutes les facettes
susceptibles d’étre offertes par ce lieu. lls ne le co6toient que par le prétexte d’'une réunion ou d’un
rassemblement, sans jamais avoir bénéficié de ses larges baies qui s’ouvrent sur la verdure, sans jamais
s’étre assis au frais d’un feuillage, sans jamais avoir entendu un piano jouer pour un public conquis... si, si,
je vous assure. Il peut devenir théatre, auditorium, place de débat... Alors, jen arriverais presque a

regretter |'utilisation mono-simpliste qui parfois en est faite.

Le moment que je préfére en ce lieu, se situe vers les 7h30, a 'aube d’une journée qui s’annonce toujours
pleine. La, nul question de rentabilité pure, parlons simplement de bonne gestion. Si le comité ouvre cet
espace aux partenaires et aux sociétés pour des séminaires, ce n’est assurément pas pour des raisons
mercantiles. Une poignée de bénévoles y travaillent pour accueillir, pour faire partager, presque avec fierté
et pas uniquement pour le bénéfice qui en découlera. Tant mieux alors si les convives sont contents, ce sera
le seul salaire recu.

Le faire vivre n’est pas facile. Les spécialités pour ce genre d’exercice sont complexes, méme pour des gens
de bonne volonté. Il faut étre a la fois commercial, organisateur, technicien, serveur et sirement encore
beaucoup d’autres choses qui se perdent dans le tourbillon d’'une journée bien remplie.

Et le soir, aprés ces heures trépidantes, les lumieres s’éteignent, la climatisation s’arréte, les portes se
ferment et le silence retombe enfin.
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